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7') CENTRO TERRITORIALE PER L’INCLUSIONE. DI BELLUNO
i SPORTELLO AUTISMO

Ponte nelle Alpi, 10 ottobre 2022
Prot. n. 5290

Al sito web dell’istituzione scolastica

Alle Istituzioni scolastiche
della provincia di Belluno

Agli atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI AFFIDAMENTO DIRETTO
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI FORMATORI A CUl AFFIDARE UN INCARICO DI
PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETTUALE PER LA REALIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE
RIVOLTI Al DOCENTI DI SOSTEGNO NON SPECIALIZZATI IN SERVIZIO NELLE SCUOLE DELLA PROVINCIA DI
BELLUNO NELL’AMBITO DEL PROGETTO “HELP SOSTEGNO”

L'Istituto Comprensivo di Ponte nelle Alpi, sede della Scuola Polo provinciale per I'Inclusione e del CTI di Belluno,
rappresentato legalmente dalla Dirigente Scolastica dott.ssa Orietta Isotton

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 - Nuovo Regolamento di contabilita delle scuole;

VISTO il Regolamento dell’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi;

RILEVATO che per la realizzazione dell’attivita di formazione prevista nelllambito del progetto “Help Sostegno” si
rende necessario procedere all’individuazione di esperti formatori cui eventualmente conferire un contratto
di prestazione d’opera per la realizzazione dei percorsi formativi rivolti ai docenti di sostegno non specializzati
in servizio nelle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Belluno;

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura comparativa, di esperti per il
conferimento di un incarico per una prestazione professionale non continuativa per le attivita di seguito indicate:

PROGETTO DESTINATARI DEL PROGETTO PERIODO FINALITA

Formazione ai docenti non

docenti di sostegno non specializzati sul modello

Ottobre 2022/dicembre

“HELP SOSTEGNO” specializzati in servizio nelle . dell’ICF: potenzialita
. . 2022 per un totale di 3 ). .
A.S. 2022/23 Istituzioni Scolastiche della N . dell’interpretazione del
o ore di lezione on line “ . ” .
Provincia di Belluno funzionamento” secondo il
paradigma bio-psico-sociale
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. Formazione ai docenti non
docenti di sostegno non specializzati sul nuovo modello
« specializzati in servizio nelle Ottobre 2022/dicembre p
HELP SOSTEGNO” ’: . . di PEl per la scuola
scuole dell’infanzia delle 2022 per un totale di 6 ). .
A.S.2022/23 . . N . dell’infanzia e sulla
Istituzioni Scolastiche della ore di lezione on line . .. . .
. differenziazione didattica per
Provincia di Belluno ’: .
I'inclusione
. Formazione ai docenti non
docenti di sostegno non specializzati sul nuovo modello
« specializzati in servizio nelle Ottobre 2022/dicembre p . .
HELP SOSTEGNO” . . . di PEl per la scuola primaria e
scuole primarie e sec. | grado 2022 per un totale di 6
A.S. 2022/23 o . N ) sec. | grado e sulla
delle Istituzioni Scolastiche della i ore dilezione on line . . . .
. differenziazione didattica per
Provincia di Belluno ’: .
I'inclusione
docenti di sostegno non Formazione ai docenti non
« ” specializzati in servizio nelle Ottobre 2022/dicembre : specializzati sul nuovo modello
HELP SOSTEGNO . .
AS. 2022/23 scuole sec. Il grado delle 2022 per un totale di 3 di PEI per la scuola sec. Il grado
e Istituzioni Scolastiche della ore di lezione on line e sulla differenziazione
Provincia di Belluno didattica per l'inclusione
docenti di sostegno non . . .
- i L . Formazione ai docenti non
« specializzati in servizio nelle Ottobre 2022/dicembre e .
HELP SOSTEGNO” . specializzati sulla valutazione e
scuole sec. Il grado delle 2022 per un totale di 2 . -
A.S.2022/23 . . N ) sugli Esami di Stato alla scuola
Istituzioni Scolastiche della ore di lezione on line
N sec. Il grado
Provincia di Belluno

Art. 1 - Finalita della selezione
Il presente avviso ¢ finalizzato alla formazione di una graduatoria di personale esperto a cui affidare il modulo/i moduli
previsto/i nel sopraindicato prospetto.

Art. 2 — Priorita nella designazione dell’incarico
L'Istituto procedera alla designazione dell’incarico secondo I'ordine di precedenza assoluta prevista dalla normativa
vigente:

1. Personale in servizio presso I'Istituto;

2. Personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche, con incarico a tempo indeterminato o determinato, con i
quali instaurare rapporto di collaborazione plurima cui conferire incarico previa autorizzazione del dirigente
scolastico della scuola di appartenenza;

3. Personale esterno libero professionista.

Art. 3 - Compenso
Il compenso per I'attivita formativa effettivamente svolta verra quantificato sulla base delle tariffe previste dal D.I. n.
326 del 12.10.1995:

- fino ad un massimo di € 41,32 orari (elevabili a € 51,65) per i professori universitari per I'attivita di docenza

- fino ad un massimo di € 25,82 orari per la predisposizione dei materiali, I'assistenza tutoriale e il
coordinamento dei la vori di gruppo

Sui compensi corrisposti a personale docente verra applicata la ritenuta fiscale all’aliquota di riferimento e il
contributo IRAP a carico dellAmministrazione. Qualora si rendesse necessario avvalersi di personale estraneo alla
pubblica amministrazione verra stipulato un contratto di prestazione d’opera. L'importo del compenso dovra ritenersi
lordo omnicomprensivo di IVA, se dovuta, e delle ritenute erariali e assistenziali sia a carico del dipendente sia a carico
dell’lamministrazione. Qualora ne ricorrano le condizioni, I'imposta di bollo € a carico del formatore. || compenso sara
corrisposto al termine delle attivita. Nulla & dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Gli aspiranti
dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
Il contratto che verra stipulato non costituisce rapporto d’impiego e il compenso spettante sara erogato al termine
della prestazione, previa acquisizione di una relazione finale con dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato e
con l'indicazione delle ore effettivamente prestate;

Art.4 - Requisiti di ammissione
Sono ammessi alla selezione di formatore, pena I'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sotto
elencati requisiti essenziali:
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e laurea in pedagogia o scienze dell’educazione

Formazione sull’utilizzo dell’ICF-CY e Esperienza nell'utilizzo dellICF-CY

Formazione sul nuovo modello di PEI per la

) . e Docente di scuola dell’infanzia
scuola dell’infanzia

Formazione sul nuovo modello di PEI per la

. . e Docente di scuola primaria o secondaria di 1° grado
scuola primaria e sec. | grado

Formazione sul nuovo modello di PEI per la

. . e Docente di scuola secondaria di 1° 0 2° grado
scuola primaria e sec. Il grado

e Llaurea in Scienze dell’educazione o in Pedagogia
e Esperienze (come docente e/o formatore e/o altro)
nell’ambito della tematica richiesta

Formazione sulla valutazione e sugli Esami di
Stato scuola sec. Il grado

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento I’esclusione dalla procedura
di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli idonei.

Art. 5 — Modalita di presentazione della domanda

La domanda dovra essere redatta sull’apposito modulo predisposto (allegato 1) compilato in ogni punto, a cui
dovranno essere allegati il curriculum vitae e gli altri documenti ivi elencati. Il tutto dovra pervenire entro le ore 12.00
del 20/10/2022 via mail alla casella di posta elettronica istituzionale blic823004 @istruzione.it.

Art.6 - Valutazione delle domande
La valutazione e la comparazione dei curricoli sara effettuata da un’apposita commissione sulla base della tabella
sottostante:

Griglia di valutazione generica per titoli
per esperti interni / esterni

PROGETTO “HELP SOSTEGNO-

ISTRUZIONE e FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

VOTAZIONE PUNTI
Al. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode 20
(vecchio ordinamento o magistrale) 100 - 110 18

< 100 15

110 e lode 12
A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE

- . . 100-110 10

(triennale, in alternativa al punto Al)

< 100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE (in alternativa ai punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO ATTINENTE ALLA 3
SELEZIONE
CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 2 da 1 a5 punti
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR cad.
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1 da 1 a5 punti
/mf
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B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE da 1 a3 punti
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) P

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE da 1 a2 ounti
LIVELLO B (in alternativa a B2) P
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA Max 10 anni 1 punto per anno
SELEZIONE puntop

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON da 1 a5 punti
UNIVERSITA’, ENTI, ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 ore) [Max 2 cad P

SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE '

C3. CONOSCENZESPECIFICHE DELL' da1a5 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso partecipazione a corsi Max 5 cad

min. 10 ore con attestato) '

C4. CONOSCENZESPECIFICHE DELL"' da1as5 ounti
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative Max 5 cad P
professionali) '

C5. CONOSCENZESPECIFICHE DELL' Max 5 dala 3 punti
ARGOMENTO (documentateattraverso pubblicazioni) cad.

C6. CONOSCENZESPECIFICHE DELL' ]
ARGOMENTO (documentate Max 10 dalasb punti
attraverso esperienze di docente incorsi di formazione min. 6 ore) cad.

La Commissione di valutazione provvedera a redigere una graduatoria sommando il punteggio attribuito ai titoli
culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati. La Commissione di valutazione procedera a valutare
esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente
Awviso.

Contro la graduatoria provvisoria che verra formulata sara ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.
Decorsi 5 giorni senza che sia proposto reclamo, essa diventera definitiva.

L’Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, purché rispondente alle esigenze progettuali e purché ritenuta congrua e conveniente a
insindacabile giudizio dell’Amministrazione stessa.

Art. 7 - Periodo e modalita di svolgimento delle attivita
Tutte le attivita dovranno essere realizzate in un periodo compreso tra il mese di ottobre 2022 e il mese di dicembre
2022.

Art. 8 — Cause di esclusione

Non saranno ammesse alla successiva fase di valutazione le domande:
- pervenute precedentemente alla data del presente bando
- pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato
- prive di sottoscrizione e della documentazione richiesta

Art. 9 - Commissione giudicatrice e valutazione comparativa dei candidati

La Commissione giudicatrice sara nominata con decreto dalla Dirigente Scolastica dell’l.C. di Ponte nelle Alpi una volta
scaduto il termine di presentazione delle domande.

Le domande e i curricula, pervenuti in tempo utile, saranno valutati dalla Commissione appositamente costituita.

Le graduatorie verranno pubblicate sul sito dell’lC di Ponte nelle Alpi.

Art. 10 — Validita della graduatoria
La graduatoria avra durata sino alla conclusione delle attivita previste dal presente bando.

ART. 11 - Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex. Art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui agli
articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato.

Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
qguanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.
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Art. 12 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione & la Dirigente Scolastica dott.ssa Orietta Isotton.

Art. 13 — Trattamento dei dati personali

L’istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 101/2018, che i dati personali forniti dalla
S.V. acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli
obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di
contratto inerenti il rapporto di lavoro, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover
essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facolta
di accedervi. Ai sensi del D.Lgs. 101/2018 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 101/2018.

Art. 14 — Pubblicita
Il presente Avviso viene pubblicato sul sito della scuola www.icpontalpi.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Orietta Isotton

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE

ai sensi del c.d. Codice dell Amministrazione Digitale
e normativa connessa
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