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ISTITUTO COMPRENSIVO 
DI SCUOLA INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA I GRADO DI PONTE NELLE ALPI 

______________________________________________________________________________________________ 

Via Canevoi 41 – 32014 Ponte nelle Alpi (BL) - Tel. 0437/998112 

C.F. 80004640258 – Cod. Mecc. BLIC823004 - Codice univoco dell’ufficio UFAJCZ 

Sito www.icpontalpi.edu.it 
e-mail: blic823004@istruzione.it   pec: blic823004@pec.istruzione.it 

 
SCUOLA POLO PROVINCIALE PER L’INCLUSIONE 

CENTRO TERRITORIALE PER L’INCLUSIONE DI BELLUNO 

SPORTELLO AUTISMO 

 

Ponte nelle Alpi, 4 marzo 2025 
Prot. n. 1449 
 
 
 

ALBO PRETORIO ON LINE 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO PER REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI 
PER I PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

PRIMO QUADRIMESTRE A.S. 2024/2025 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

• VISTO il Regolamento in materia di Autonomia Scolastica D.P.R. 08/03/99 n. 275; 

• VISTO il Decreto n. 129 del 28/08/2018 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107, Titolo V - Attività negoziale; 

• VISTO l’art. 7, in particolare il comma 6 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001, come 
integrato e modificato dall’art. 32 del D.L. n. 223 del 04.07.2006; 

• VISTO l’art. 46 del Decreto Legge n. 112 del 25.06.2008 convertito con modificazioni dalla legge n. 
133 del 06.08.2008; 

• VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18.01.2024; 

• VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa relativo agli aa.ss. 2022-2025; 

• CONSIDERATO che per la realizzazione dei progetti di ampliamento dell’offerta formativa si rende 
necessario procedere all’individuazione di esperti cui conferire il contratto di prestatore d’opera 
occasionale per lo svolgimento delle attività previste; 

• DATO ATTO che gli incarichi oggetto del presente avviso sono coerenti con il profilo educativo 
delineato dal PTOF per il corrente anno scolastico; 

 
RENDE NOTO 

 
che è indetta la procedura di selezione per il reclutamento di Esperti Esterni con cui stipulare un contratto di 
prestazione d’opera intellettuale, per lo svolgimento dei sottoelencati progetti che saranno realizzati nel 
corso del II quadrimestre dell’a.s. 2024/2025 e per l’attuazione delle seguenti prestazioni: 
 

TITOLO DEL PERCORSO Apprendere con il teatro 

DESTINATARI Bambini della classe 5^ della scuola primaria di Col di Cugnan 

PERIODO Primavera 2025 

FINALITA’ 

- promuovere le competenze comunicative e la capacità di esprimersi in 
modo ampio e diversificato 

- attivare processi di apprendimento capaci di integrare ragione, emozioni, 
sentimenti, pensiero logico e simbolico 

- promuovere attività teatrali con l’intento di perseguire il successo 
formativo di tutti gli alunni 

ORE DI DOCENZA n. 15 ore 
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RISORSE UMANE Esperto interno o esterno attore teatrale 

REQUISITI RICHIESTI 

- studi di recitazione, attività teatrali e di musical 
- consolidata esperienza metodologico / didattica con alunni della scuola 

primaria 
- precedenti esperienze di collaborazione con l’Istituto o con altri Istituti 

scolastici e/o enti 

TITOLO DEL PERCORSO Mi sento, mi ascolto, mi conosco 

DESTINATARI Alunni della classe 3^ della scuola primaria di Oltrerai 

PERIODO Primavera 2025 

FINALITA’ 

- veicolare attraverso attività espressive e tecniche corporee di 
rilassamento i vissuti, le emozioni, gli stati d’animo al fine di favorire il 
potenziamento delle capacità comunicative 

- favorire la conoscenza di se stessi e degli altri, favorire i rapporti 
interpersonali 

- imparare ad esprimere e comunicare le proprie emozioni in modo corretto 
e rispettoso di se stessi e degli altri 

- imparare a confrontarsi, condividere e cooperare con gli adulti e con i pari 

ORE DI DOCENZA n. 20 ore 

RISORSE UMANE Esperto esterno psicologo / psicoterapeuta 

REQUISITI RICHIESTI 

- competenze psicologiche 
- consolidata esperienza metodologico / didattica con alunni della scuola 

primaria 
- precedenti esperienze di collaborazione con l’Istituto o con altri Istituti 

scolastici e/o enti 

TITOLO DEL PERCORSO COME I PRIMI UOMINI 

DESTINATARI Alunni delle classi 3^ A e 3^ B della scuola primaria di Polpet 

PERIODO Secondo quadrimestre a. s. 2024/2025 

FINALITA’ 

- avvicinare gli alunni alla comprensione della storia dell’uomo primitivo 
attraverso le metodologie dell’archeologia 

- ampliare lo sguardo sul valore e l’attenzione verso i beni del passato 
presenti nel nostro territorio 

ORE DI DOCENZA n. 7 ore 

RISORSE UMANE Esperto esterno 

REQUISITI RICHIESTI 

- partecipazione a gruppi di lavoro in ambito archeologico 
- conoscenza dei ritrovamenti archeologici del territorio e uso di 
metodologia di lavoro laboratoriale 

- precedenti esperienze di collaborazione con l’Istituto o con altri Istituti 
scolastici e/o enti 

TITOLO DEL PERCORSO UN LIUTAIO A SCUOLA: IL LEGNO E LA MUSICA 

DESTINATARI 
Alunni delle classi 1^ A, 1^ B, 1^ C e 1^ D della scuola sec. I grado di 
Canevoi 

PERIODO Secondo quadrimestre a. s. 2024/2025 

FINALITA’ 

- sviluppare la competenza imparare a imparare 
- sviluppare lo spirito d’iniziativa e l’imprenditorialità, adottare strategie di 
problem solving 

- sviluppare competenze di base in scienze e tecnologia 
- progettare e realizzare semplici manufatti e strumenti 
- utilizzare con dimestichezza le più comuni tecnologie 

ORE DI DOCENZA N. 8 ore 

RISORSE UMANE Esperto esterno nel campo della costruzione di violini 

REQUISITI RICHIESTI 

- conoscenza della musicologica 

- conoscenza dell'acustica del legno 

- conoscenza del disegno professionale di strumenti musicali 

- precedenti esperienze di collaborazione con l’Istituto o con altri Istituti 
scolastici e/o enti 

 
ART. 1 – REQUISITI DI AMMISSIONE 
L’Istituto procederà alla designazione dell’incarico secondo l’ordine di precedenza assoluta prevista dalla 
normativa vigente: 

- Personale in servizio presso l’Istituto; 
- Personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche, con incarico a tempo indeterminato o 

determinato, con cui instaurare rapporto di collaborazione plurima e a cui conferire incarico previa 
autorizzazione del dirigente scolastico della scuola di appartenenza; 
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- Personale esterno libero professionista. 
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare e comprovata 
qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’insegnamento cui è destinato il 
contratto e allegando il proprio curriculum vitae. 
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. 
 
Requisiti professionali 
La prestazione richiesta all’esperto che verrà incaricato consiste nello svolgimento dei seguenti compiti: 

- preparazione dell’intervento formativo in accordo con i docenti di classe; 
- attività didattica in classe secondo l’orario stabilito; 
- report conclusivo dell’intervento formativo; 
- se esperto in possesso di partita IVA, presentazione di fattura elettronica. 

 
Requisiti personali: 

- possedere la cittadinanza italiana o in un paese della Comunità europea; 
- godere dei diritti civili e politici, se cittadino italiano; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale. 

 
ART. 2 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
La domanda, redatta secondo l’Allegato 1) deve improrogabilmente pervenire, pena l’esclusione, entro e 
non oltre le ore 12:00 del 15/03/2025, con le seguenti modalità: 

✓ consegna a mano, presso la Segreteria dell’Istituto Comprensivo di Ponte nelle Alpi, in via Canevoi, 
41 – 32014 Ponte nelle Alpi (BL); 

✓ invio tramite posta elettronica certificata (PEC), all’indirizzo blic823004@pec.istruzione.it; 
✓ invio tramite posta elettronica ordinaria (PEO), all’indirizzo blic823004@istruzione.it. 

 
Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la data sopra indicata. 
Gli incarichi di cui al presente avviso non costituiscono in nessun caso rapporto di impiego pubblico e non 
danno luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’Amministrazione. 
 
Alla domanda, debitamente compilata in ogni parte, i candidati dovranno allegare: 

✓ fotocopia del documento d’identità in corso di validità; 
✓ curriculum vitae in formato europeo. 

 
La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è obbligatoria a 
pena di nullità della domanda stessa. 
 
Ai sensi del D.Lgvo n. 196/2003 e del Regolamento dell’Unione Europea 679/2016, i dati personali forniti dai 
candidati saranno raccolti e trattati dall’Istituto per le finalità inerenti alla selezione e alla gestione del 
rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito del conferimento dell’incarico di collaborazione 
occasionale. L’interessato ha facoltà di richiedere l’accesso agli atti che lo riguardano e di far rettificare dati 
erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. 
 
ART. 3 – ESCLUSIONI 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- pervenute oltre i termini; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 
- sprovviste della firma in originale sulla domanda di partecipazione; 
- sprovviste del curriculum vitae; 
- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dall’avviso. 

 
ART. 4 – VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE GIUDICATRICE 
Le candidature saranno valutate da un’apposita Commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, al cui 
insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico con riferimento ai requisiti 
professionali e alle esperienze di lavoro indicati nel precedente art. 1 e attestati dal curriculum vitae; 
verranno utilizzati i punteggi indicati nella tabella Allegato 2. 
Nel caso di presentazione di un’unica domanda la valutazione è rimessa al giudizio insindacabile del 
Dirigente Scolastico. 
Gli incarichi in questione sono conferiti ai candidati utilmente collocati nella graduatoria. L’aggiudicazione 
avverrà anche in presenza di una sola domanda pervenuta, corrispondente alle esigenze progettuali. 
L’Istituto Scolastico ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta. Nel caso di 
mancata stipula del contratto con la persona risultata aggiudicataria, l’Amministrazione potrà aggiudicare il 
servizio al concorrente che segue in graduatoria. 
Lo svolgimento della selezione di cui al presente avviso non obbliga l’Istituto al conferimento di alcun 
incarico, né sorge in capo ai partecipanti, anche se collocati in posizione utile, alcun diritto al conferimento 
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dell’incarico stesso. 
L’Istituto si riserva di non procedere alla stipula del contratto in caso di mancata attivazione del Progetto 
previsto. 
Nessun compenso verrà riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta. 
 
ART. 5 – COMPENSO 
Il compenso orario lordo omnicomprensivo è determinato nel seguente modo: 

- € 51,09 (euro cinquantuno,09) all’ora, omnicomprensivi di tutti gli oneri previdenziali ed erariali 
previsti per legge o IVA se dovuta. 

 
Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 
 
Il presente bando è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola www.icpontalpi.edu.it. 
 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Orietta Isotton. 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Orietta Isotton 

 
DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE 

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale 

e normativa connessa 
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